
 
 

ПОЛИТИКА 

Института Инноватики 

в области качества образования 

Институт инноватики (ИИ) является учебно-научно-инновационным подразделением в 

составе государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники». 

Институт инноватики видит свое предназначение в генерации новых поколений 

предпринимателей специалистов наукоёмкого бизнеса, выращиваемых в среде науки и 

технологий, которые будут наилучшим образом служить России и миру в XXI веке. 

Основные направления деятельности ИИ: 

 Институт инноватики определил для себя приоритетное развитие направления 

«Инноватика»: создание научной школы, повышение публикационной активности и индекса 

цитируемости, завоевание авторитета в научном и инновационном сообществах, увеличение 

доли иностранных студентов. Создание условий для развития личности, ориентированной на 

инновационную деятельность и активную жизненную позицию. 

 Институт продвигает предпринимательскую культуру деятельности и идею 

образования в течение всей жизни как стержня карьеры. 

 Развитие ИИ для студентов, преподавателей и сотрудников, как центра, 

оказывающего влияние на политику в сфере образования, науки и предпринимательства 

 Постоянное повышение квалификации преподавателей. Направленность проектов 

института на достижение международного признания и вхождение в международное сообщество 

России и мира. 

 Интеграция в международное образовательное сообщество на основе современных 

информационных технологий. 

 Сотрудничество с выпускниками и работодателями. 

 В своей деятельности Институт Инноватики руководствуется принципами 

менеджмента качества согласно международному стандарту серии ИСО 9001:2015. 

Директор Института инноватики принимает на себя указанные обязательства и 

гарантирует создание необходимых условий для их выполнения и дальнейшего 

совершенствования СМК. 
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